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Άξονας Προτεραιότητας 9Β: Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και 
καταπολέμηση της φτώχειας - ΕΚΤ 

 

Θεματικοί στόχοι (ΘΣ) 9 

Ταμείο ΕΚΤ 

Σύνδεση με θεματικές 
αιρεσιμότητες 

9.1, 9.2, 9.3 

Προϋπολογισμός (σε ΔΔ) 187.496.763 € 

% Κοινοτικής συμμετοχής 80 

 

Θεματικός στόχος 9– Επενδυτική Προτεραιότητα 9vi 

Θεματικός στόχος (ΘΣ) Προώθηση της κοινωνικής ένταξης και καταπολέμηση της 
φτώχειας και κάθε διάκρισης 

Επενδυτική προτεραιότητα Στρατηγικές τοπικής ανάπτυξης με πρωτοβουλία των 
τοπικών κοινοτήτων 

Σύνδεση με θεματικές 
αιρεσιμότητες 

9.1,  9.2, 9.3 

Ειδικοί στόχοι Ολοκληρωμένες παρεμβάσεις τοπικού ή περιφερειακού 
χαρακτήρα για ενδογενή τοπική ανάπτυξη και άρση των 
τοπικών ανισοτήτων και αδυναμιών 

Δείκτες αποτελέσματος (Τ1385) Αριθμός νέων ολοκληρωμένων παρεμβάσεων 
τοπικού ή περιφερειακού χαρακτήρα που βελτιώνουν την 
απασχολησιμότητα 
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Δράση 9vi.6: Δράσεις ΕΚΤ για την εγκεκριμένη περιοχή εφαρμογής 
ΤΑΠΤΟΚ/ΠΑΑ/ΕΠΑΛΘ στην Ημαθία 

 

Χαρακτηρισμός δράσης -  

Τρόπος υλοποίησης δράσης Επιχορήγηση (grant) 

Συνεισφορά δράσης στο 
πλαίσιο επίδοσης 

ΝΑΙ 

Ενδιάμεσοι φορείς   ΟΤΔ Αναπτυξιακή Νομού Ημαθίας Α.Ε. – Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. – 
ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε 

Κατηγορία Περιφέρειας Λιγότερο ανεπτυγμένες 

Σύνδεση με αιρεσιμότητες ΟΧΙ 

Σύνδεση με αυτοδεσμεύσεις ΟΧΙ 

 

Περιγραφή δράσης 

 

Η δράση που εξειδικεύεται περιλαμβάνει τις τέσσερις (4) παρεμβάσεις του εγκεκριμένου 
Επιχειρησιακού Σχεδίου, όπως αυτό τροποποιήθηκε τον Σεπτέμβριο 2020, της Ομάδας 
Τοπικής Δράσης (ΟΤΔ) «Αναπτυξιακή Νομού Ημαθίας Α.Ε. – Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. – ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε», με 
τίτλο: «ΔΡΑΣΕΙΣ ΕΚΤ ΣΤΙΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ ΤΑΠΤΟΚ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΚΑΙ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΑΛΙΕΙΑ ΚΑΙ ΘΑΛΑΣΣΑ», για την εγκεκριμένη περιοχή εφαρμογής 
ΤΑΠΤΟΚ/ΠΑΑ/ΕΠΑΛΘ στην Ημαθία. 

 

Οι παρεμβάσεις αυτές είναι οι εξής: 

 

➢ Παρέμβαση 1: Κατάρτιση απασχολουμένων. 

 

Η προτεινόμενη παρέμβαση αναφέρεται στην υλοποίηση ενός (1) προγράμματος 
κατάρτισης, θεωρητικής και πρακτικής κατάρτισης, το οποίο θα απευθύνεται σε 
απασχολουμένους της περιοχής ΤΑΠΤΟΚ ΠΑΑ. 

Με το πρόγραμμα αυτό θα αναβαθμισθούν οι γνώσεις και οι δεξιότητες των 
καταρτιζομένων και θα αναβαθμισθεί σημαντικά η λειτουργία των επιχειρήσεων που 
εργάζονται, ενώ επίσης θα διευκολυνθεί σημαντικά και ο σχεδιασμός των μελλοντικών 
επιχειρηματικών τους προσπαθειών. Έρχεται να τους εφοδιάσει με τις απαραίτητες 
γνώσεις σε πρακτικά ζητήματα προγραμματισμού και λειτουργίας. 

 

Η μεθοδολογική προσέγγιση της παρέμβασης θα βασιστεί κατά κύριο λόγο στη χρήση 
ενεργητικών μεθόδων μάθησης, οι οποίες προάγουν την αλληλεπίδραση εκπαιδευτή και 
εκπαιδευόμενων, ενδυναμώνουν τη δραστηριοποίηση της ομάδας, βελτιώνουν ως ένα 
βαθμό τα επικοινωνιακά χαρακτηριστικά των καταρτιζομένων και επιτρέπουν την 
αξιοποίηση των γνώσεων και των εμπειριών τους.  

 

Δυνητικοί ωφελούμενοι είναι απασχολούμενοι της περιοχής εφαρμογής ΤΑΠΤΟΚ ΠΑΑ 
στην Ημαθία. 
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➢ Παρέμβαση 2: Κατάρτιση και πιστοποίηση δεξιοτήτων και επαγγελματικών προσόντων 
ανέργων 

 

Αφορά στην υλοποίηση  προγραμμάτων θεωρητικής και πρακτικής κατάρτισης, , τα οποία 
θα απευθύνονται σε μακροχρόνια ανέργους οι οποίοι επιθυμούν να αναπτύξουν 
επιχειρηματική δράση ή να βελτιώσουν τους όρους πρόσβασης τους στην αγορά 
εργασίας. Σημειώνεται ότι ιδιαίτερη μέριμνα θα παρασχεθεί σε μακροχρόνια ανέργους 
με ηλικία άνω των 50 ετών, προκειμένου ευκολότερα να ενταχθούν στην αγορά εργασίας. 
Ιδιαίτερη έμφαση θα δοθεί σε ζητήματα που αφορούν την διαχείριση καινοτομικότητας, 
την εξωστρέφεια και την χρήση νέων τεχνολογιών, ενώ θα επιδιωχθεί η κάλυψη τόσο του 
τομέα των υπηρεσιών όσο και της μεταποίησης. 

Με τα προγράμματα αυτά θα αναβαθμισθούν οι ικανότητες των καταρτιζομένων και θα 
τους δοθεί η δυνατότητα για συμπλήρωση των γνώσεων και των δεξιοτήτων τους, 
διευκολύνοντας έτσι την είσοδο ή την επανένταξη τους στην αγορά εργασίας.  

Θα στηριχθεί σε αναλυτική έρευνα εκτίμησης των εκπαιδευτικών αναγκών στην περιοχή 
παρέμβασης, με συνδυασμό έρευνας πεδίου και βιβλιογραφικής έρευνας, μέσα από την 
οποία θα προκύψει και η συγκεκριμενοποίηση των αναλυτικών προγραμμάτων και των 
αντικειμένων κατάρτισης, και για κάποια από τα προγράμματα κατάρτισης θα 
συνοδεύεται και από πιστοποίηση δεξιοτήτων και επαγγελματικών προσόντων (βάσει του 
ισχύοντος προτύπου ISO 17024 ή άλλου, εφόσον κάτι τέτοιο αναδειχθεί από την έρευνα 
εκπαιδευτικών αναγκών), η οποία προσφέρει ένα επιπλέον κίνητρο περαιτέρω ενίσχυσης 
του επαγγελματικού τους προφίλ. 

Δυνητικοί ωφελούμενοι είναι μακροχρόνια άνεργοι, οι οποίοι επιθυμούν την βελτίωση 
των όρων πρόσβασης στην αγορά εργασίας. Ιδιαίτερη μέριμνα θα δοθεί σε Μακροχρόνια 
ανέργους μεγάλης ηλικίας (άνω των 50 ετών) οι οποίοι επιθυμούν την ενίσχυση των 
επαγγελματικών τους δεξιοτήτων, προκειμένου να διευκολυνθεί η επανένταξη τους στην 
αγορά εργασίας. 

 

➢ Παρέμβαση 3: Συμβουλευτική, κατάρτιση και πιστοποίηση δεξιοτήτων ανέργων 

 

Αφορά στην υλοποίηση 4 προγραμμάτων κατάρτισης, θεωρητικής και πρακτικής , τα 
οποία θα απευθύνονται σε μακροχρόνια ανέργους οι οποίοι επιθυμούν να βελτιώσουν 
τους όρους πρόσβασης τους στην αγορά εργασίας. Σημειώνεται ότι ιδιαίτερη μέριμνα θα 
παρασχεθεί σε μακροχρόνια ανέργους με ηλικία άνω των 50 ετών, προκειμένου 
ευκολότερα να ενταχθούν στην αγορά εργασίας. Ιδιαίτερη έμφαση θα δοθεί σε ζητήματα 
που αφορούν την διαχείριση καινοτομικότητας, την εξωστρέφεια και την χρήση νέων 
τεχνολογιών, ενώ θα επιδιωχθεί η κάλυψη τόσο του τομέα των υπηρεσιών όσο και της 
μεταποίησης. 

Με τα προγράμματα αυτά θα αναβαθμισθούν οι ικανότητες των καταρτιζομένων και θα 
τους δοθεί η δυνατότητα για συμπλήρωση των γνώσεων και των δεξιοτήτων τους, 
διευκολύνοντας έτσι την είσοδο ή την επανένταξη τους στην αγορά εργασίας.  

Η μεθοδολογική προσέγγιση της παρέμβασης θα βασιστεί κατά κύριο λόγο στη χρήση 
ενεργητικών μεθόδων μάθησης, οι οποίες προάγουν την αλληλεπίδραση εκπαιδευτή και 
εκπαιδευόμενων, ενδυναμώνουν τη δραστηριοποίηση της ομάδας, βελτιώνουν ως ένα 
βαθμό τα επικοινωνιακά χαρακτηριστικά των καταρτιζομένων και επιτρέπουν την 
αξιοποίηση των γνώσεων και των εμπειριών τους.  

Θα ακολουθήσει η επιλογή των ωφελουμένων, η οποία θα συνδεθεί και με τα 
αποτελέσματα της Συμβουλευτικής Επιχειρηματικότητας. 
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Δυνητικοί ωφελούμενοι είναι μακροχρόνια άνεργοι, οι οποίοι επιθυμούν την βελτίωση 
των όρων πρόσβασης στην αγορά εργασίας. Ιδιαίτερη μέριμνα θα δοθεί σε μακροχρόνια 
ανέργους μεγάλης ηλικίας (άνω των 50 ετών) οι οποίοι επιθυμούν την ενίσχυση των 
επαγγελματικών τους δεξιοτήτων, προκειμένου να διευκολυνθεί η επανένταξη τους στην 
αγορά εργασίας. 

 

➢ Παρέμβαση 4: Κατάρτιση και πιστοποίηση δεξιοτήτων και επαγγελματικών προσόντων 
απασχολουμένων 

 

Η παρέμβαση αφορά στην υλοποίηση 4 προγραμμάτων κατάρτισης, θεωρητικής και 
πρακτικής, τα οποία θα απευθύνονται σε απασχολουμένους της περιοχής ΤΑΠΤΟΚ ΠΑΑ. 

Με τα προγράμματα αυτά θα αναβαθμισθούν οι γνώσεις και οι δεξιότητες των 
καταρτιζομένων και θα αναβαθμισθεί σημαντικά η λειτουργία των επιχειρήσεων που 
εργάζονται, ενώ επίσης θα διευκολυνθεί σημαντικά και ο σχεδιασμός των μελλοντικών 
επιχειρηματικών τους προσπαθειών. 

 

Η μεθοδολογική προσέγγιση της παρέμβασης θα βασιστεί κατά κύριο λόγο στη χρήση 
ενεργητικών μεθόδων μάθησης, οι οποίες προάγουν την αλληλεπίδραση εκπαιδευτή και 
εκπαιδευόμενων, ενδυναμώνουν τη δραστηριοποίηση της ομάδας, βελτιώνουν ως ένα 
βαθμό τα επικοινωνιακά χαρακτηριστικά των καταρτιζομένων και επιτρέπουν την 
αξιοποίηση των γνώσεων και των εμπειριών τους.  

Δυνητικοί ωφελούμενοι είναι απασχολούμενοι της περιοχής εφαρμογής ΤΑΠΤΟΚ ΠΑΑ 
στην Ημαθία. 

 

 

Δείκτες εκροής 

 

Πίνακας 1: Δείκτες εκροής 

Κωδικός 
δείκτη 

Δείκτης 
Μονάδα 
μέτρησης 

Κατηγορία 
περιφέρειας 

(κατά 
περίπτωση) 

Τιμή-στόχος (2023) Δείκτης 
πλαισίου 
επίδοσης 
(ΝΑΙ/ΟΧΙ) 

Δείκτη
ς RIS3 
(ΝΑΙ/
ΟΧΙ) 

Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Τ1263 

Αριθμός 
εγκεκριμένων 
έργων που 
αφορούν σε 
ολοκληρωμένες 
παρεμβάσεις 
τοπικού ή 
περιφερειακού 
χαρακτήρα 

Αριθμός 
έργων 

 
Λιγότερο 
ανεπτυγμένες 
περιφέρειες 

  7 ΝΑΙ ΟΧΙ 

Εκτός του επιχειρησιακού δείκτη εκροής Τ1263 και του επιχειρησιακού δείκτη 
αποτελέσματος Τ1385, υπάρχει η δυνατότητα αξιοποίησης δεικτών εκροής και 
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αποτελέσματος από όλες τις επενδυτικές προτεραιότητες των Αξόνων Προτεραιότητας 8 και 
9Β του ΕΠ ΠΚΜ, ανάλογα με τον τύπο των παρεμβάσεων που θα υλοποιηθούν. 

 

Χρηματοδοτικό σχήμα 

 
Πίνακας 2: Προϋπολογισμός  

 Σύνολο Χώρας/ Κατηγορίες Περιφέρειας  

Συνολικό Κόστος (α) 276.043,48 

    Δημόσια Δαπάνη (β) 276.043,48 

           Ενωσιακή Συνδρομή (γ) 220.834,78 

           Εθνική Συμμετοχή (δ) 55.208,70 

    Ιδιωτική Συμμετοχή (ε) - 

 

Δυνητικοί δικαιούχοι 

 

• Η ΟΤΔ Αναπτυξιακή Νομού Ημαθίας Α.Ε. – Α.Α.Ε. Ο.Τ.Α. – ΑΝ.ΗΜΑ. Α.Ε  

Χρονοπρογραμματισμός εργασιών 

 

Για την έκδοση πρόσκλησης πρέπει να έχουν ληφθεί υπόψη τα ακόλουθα: 

Ενέργεια Ημερομηνία 

Εκπλήρωση αιρεσιμότητας    - 

Εκπλήρωση αυτοδέσμευσης  - 

Διευθέτηση εκκρεμοτήτων δεικτών εκροής (Συμπλήρωση δελτίων 
ταυτότητας, Στοχοθέτηση νέων δεικτών & εισαγωγή τους στο ΟΠΣ) 

- 

Έγκριση κριτηρίων αξιολόγησης και επιλογής πράξης 11/2020 

Εκτιμώμενη ημερομηνία έκδοσης της πρόσκλησης 11/2020 
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Πίνακας 4: Ανάλυση προϋπολογισμού (σε δημόσια δαπάνη-ΔΔ) 

 

Κωδ. 
ΑΠ 
(1) 

ΔΔ (2) Κωδ. 
ΘΣ    
(3) 

ΔΔ (4) Κωδ. 
Επεν. 
Προτ.   

(5) 

ΔΔ (6) Κωδ. 
Ειδικού 

στόχου (7) 

ΔΔ (8) Κωδ.  
Δράσης/ 

πρόσκλησ
ης (9) 

ΔΔ (10) Κατηγορία 
περιφέρειας 

(11) 

Κωδ. 
 πεδίου 

παρέμβασης 
(12) 

ΔΔ              
(13) 

9Β 187.496.763 9 249.351.687 9vi 7.500.000 9iv1 7.500.000 9vi.6 276.043,48 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
114 276.043,48 

 

 

Πίνακας 5: Επισκόπηση χαρακτηριστικών των δράσεων 

Κωδικός 
Δράσης                            

(1) 

Χαρακτηρισμός 
δράσης                      

(2) 

Κατηγορία 
περιφέρειας   

(3) 

ΔΔ                              
(4) 

Τρόπος 
υλοποίησης 

δράσης                
(5) 

ΔΔ                       
(6) 

ΔΔ  
που συνεισφέρει στο 

πλαίσιο επίδοσης           
(7) 

ΔΔ  
μη εκπληρούμενων 

θεματικών 
αιρεσιμοτήτων         

(8) 

ΔΔ  
μη εκπληρούμενων 
αυτοδεσμεύσεων   

(9) 

9vi.6 - 
Λιγότερο 

ανεπτυγμένες 
276.043,48 

Επιχορήγηση 
(grant) 

276.043,48 276.043,48 0 0 

 


